Santa Casa da Misenicordia
de Castelo de Vide

RELATORIO DE ACTIVIDADES REFERENTE AO ANO DE 2023
Exmos. Senhores
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Presidente do Conselho Fiscal, Irm&os

Nos termos do compromisso da Santa Casa da Misericordia de Castelo de Vide (SCMCV),
a Mesa Administrativa submete a apreciagdo e deliberagao da Assembleia Geral de Irmaos, o
relatério de Atividades e Contas, relativo ao exercicio de 2023. O presente relatério pretende
descrever e esclarecer os irmdaos sobre a atividade deste Instituigdo, no decorrer de um ano
que se revelou mais uma repleto de desafios na gestao do quotidiano institucional.

A SCMCV desenvolve as suas atividades em 4 respostas sociais: Estrutura Residencial
para Idosos (ERPI) 61 utentes, Centro de Dia (CD) 6 Utentes, Servigo de Apoio Domiciliario
(SAD) 6 utentes e Cantina Social (CS) 14 beneficiarios. O Servigo Social desta Instituigao, em
conjunto com os outros setores, é detentor de um papel essencial para o funcionamento destas
4 respostas sociais cuja a sua principal drea de atuagao € a terceira idade e familias
carenciadas. Durante o ano de 2023, continuou a zelar pela satisfagdo das necessidades dos
utentes e pela garantia dos seus direitos, nomeadamente na promogdo de servigos
humanizados e de qualidade, no acompanhamento aos utentes/familiares no percurso de
integragdo nas variadas respostas sociais, assim como na disponibilizagdo de informagéo a
populagao.

No ano de 2023 a SCMCV caracterizou-se essencialmente por novos desafios, realidades e
algum investimento.

« Com a aprovagdo da Candidatura da 22 fase da requalificagdo Lar Jodo José LeCocq ao
Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais - 32 Geragao (PARES 3.0).
Foram desenvolvidos os procedimentos por forma a efetivar o concurso publico para a
empreitada de Remodelacdo do Lar Jodo José Le Cocq - 238Fase. No qual o valor elegivel
aprovado, o financiamento do mesmo que era de cerca 75%, passara a ser majorado
em mais 20% (para projetos cujo as empreitadas foram colocadas a concurso publico
e que por sua vez seja assinado o auto de consignagdo da obra até final do més de
margo de 2024);

o Reabilitagdo de dois apartamentos no bairro de biguinha, (21.000,00€);

e Aprovacdo de candidaturas ao abrigo do IEFP, que integraram varios beneficidrios
portugueses e estrangeiros em diferentes dreas de servigos desta Instituigao.

No que diz respeito as demonstragdes financeiras da Instituigdo, podemos apresentar de uma
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Complementado o quadro supramencionado, podemos ainda acrescentar que apesar de
existir uma redugdo do passivo bancario em cerca de 40.000,00€, continuamos a ter um défice
no que diz respeito as comparticipacées dos descendentes, cerca de 89.000,00€, o que caso
fosse acordado por todos os intervenientes, o resultado liquido do exercicio implicito na
demonstracao financeira desta Santa Casa seria praticamente positivo.

No que diz respeito aos servigos prestados pela Instituicdo, daremos continuidade aos
mesmos com vista ao bem-estar da populagdo em geral. A gestdo dos recursos humanos &,
sem duvida, uma pedra basitar da gestao e sobre a qual recai a capacidade de resposta da
Instituicao. A SCMCV continuard a gerir os seus recursos humanos em consonancia com a
legislagao laboral em vigor bem como com a legislagao enquadradora das varias respostas
sociais e servigos, considerando os varios acordos e protocolos de cooperagdo com o0s
Organismos do Estado. Na prossecugao desta politica de gestao dos recursos humanos a
SCMCV continuara a recorrer aos programas de apoio disponibilizados pelo IEFP.

Uma palavra de agradecimento a todos os colaboradores pelo empenho e desempenho que
tiveram, sdo eles uma mais valia para a instituigdo razao pela qual ndo nos cansamos de o
ressalvar. Agradecemos também aos nossos parceiros Institucionais (Municipio, Freguesias,
Instituto de Seguranga Social e IEFP) o apoio que nos deram, aos irmaos e utentes que no dia
a dia nos fazem sentir realizados com as suas palavras e ainda aos membros da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho Fiscal que sempre nos acompanharam.

A verdade e a transparéncia sao valores que pautam o compromisso desta Instituicdo e a
Mesa Administrativa perante os irmaos que a elegeram, apresenta a todos para andlise o
Relatério de Atividades e contas do Exercicio, convicta de que o mesmo espelha fielmente e
com clareza tudo o que se passou durante o ano de 2023 em que fomos parcimoniosos nos
gastos e tentamos a todo o custo fazer e gerir bem. Diremos, em sintese, que a gestdo de
Misericordia de Castelo de Vide, se pautou por critérios de rigor, de responsabilidade e de
preocupagao.

Castelo de Vide, de 07 margo de 2024
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